Produktentwickler R&D (m/w/d)

Du bist gefragt

« Projektleitung: Eigenverantwortliche Durchfiihrung und Leitung von Entwicklungsprojekten fiir
neuartige Materialien und Rezyklate aus PCR-Materialien.

« Rezepturentwicklung: Entwicklung, Validierung und Optimierung von Spezifikationen und Material
Rezepturen in enger Abstimmung mit Einkauf und Produktion.

« Kundenberatung & Support: Technische Kundenberatung beztiglich Materialeigenschaften,
Verarbeitungsparametern und spezifischen Einsatzmdoglichkeiten sowie kontinuierliche
Schnittstellenkommunikation mit dem Sales-Team zur Unterstltzung bei technischen
Kundenanfragen.



« Optimierung: Systematische Produktoptimierung hinsichtlich Herstellkosten,
Materialzusammensetzung und effizienter Produktionsprozesse sowie Mitgestaltung von Maf3hahmen
im Rahmen des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses (KVP).

- Datenmanagement: Strukturierte Verwaltung und Pflege von Produktdaten, Rezepturen und
Spezifikationen in SAP und erganzenden Systemen.

« Innovation: Proaktives Monitoring technologischer Innovationen zur Erweiterung des
Produktportfolios.

Wir bieten dir

« Eine unbefristete Festanstellung mit flexiblen Arbeitszeiten und und der Moglichkeit zum mobilen
Arbeiten.

o Gute Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten (auch international) innerhalb der PreZero oder
Schwarz Gruppe mit Uber 500.000 Mitarbeitenden.

o Arbeite in einem motivierten Team - mit einer offenen und kommunikativen Firmenkultur und flachen
Hierarchien.

* Unsere weiteren Benefits fiir euch: Obst- und Gemiisekorb, Betriebsarzt mit Gesundheits- und
Impfaktionen, Mitarbeiterevents, Mitarbeitervergtinstigungen (wie Mitarbeiterrabatte), Laptop,
Mobiltelefon, Parkplatz uvm.

» Ein attraktives und leistungsgerechtes Gehalt, das sich nach deiner Qualifikation und Berufserfahrung
richtet.

Du bringst mit

e Ausbildung: Hohere technische Ausbildung (Uni/FH) mit Schwerpunkt Kunststofftechnik oder
Chemie.

« Berufserfahrung: Mindestens 2-3 Jahre einschlagige Berufserfahrung in der Produktentwicklung
oder Kunststoffverarbeitung, vorzugsweise mit Bezug zur Automobilindustrie.



« Hard Skills & Fachwissen: Tiefgehende Kenntnisse in Kunststoffarten, Kunststofftechnik und
Kunststoffverarbeitung sowie Expertise im Bereich Productcompliance, gesetzliche Vorgaben und
Normen fiir Rezyklate.

« IT-Kenntnisse: Fundierte Systemkenntnisse (ERP) sowie Google Workspace.
e Sprachen: Verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift.

« Arbeitsweise: Analytisches und logisches Denkvermdgen, eine vernetzte, Iésungsorientierte
Denkweise sowie hohe Eigenverantwortung.

« Softskills: Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Uberzeugungskraft sowie eine starke
Teamféahigkeit und Kooperationsbereitschaft.

Die Einstufung erfolgt in die Verwendungsgruppe V des Kollektivvertrags fur Angestellte
im Kunststoffverarbeitenden Gewerbe, in Vollzeit, mit Bereitschaft zur Uberzahlung
je nach Qualifikation und Erfahrung.

Jetzt bewerben

Dein Ansprechpartner im Recruiting

Christiane Mller

PreZero Polymers Austria GmbH
Industriezone Ost 5, 9111 Haimburg

Tel.: 0664/780 180 58
E-Mail: hr-at@prezero.com


https://prezero-polymers-austria-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/p9b9dzenc4wkwjkypnlg8swavkmtitf

